Projekt
(druk nr 99)

UCHWALA NR XX1V/...[2025

RADY MIEJSKIEJ W BYTOWIE
z dnia 19 grudnia 2025 r.

w sprawie zmiany wynagrodzenia dla Burmistrza Bytowa

Na podstawie art. 18 wust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2025 r. poz. 1153 i 1436), art. 8 ust. 2 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1135),
w zwigzku z rozporzadzeniem Rady Ministrow dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie
wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U. 2024 r. poz. 1638 i z 2025r. poz. 702
i 1260) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. W uchwale Nr 1/6/2024 Rady Miejskiej w Bytowie z dnia 7 maja 2024 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Burmistrza Bytowa zmienia si¢ § 1 ust. 1, ktory
otrzymuje brzmienie:

»§ 1.1 Ustala si¢ miesigczne wynagrodzenie dla burmistrza Bytowa Pana Ireneusza
Gospodarka w nastepujacej wysokosci:
1) wynagrodzenie zasadnicze — 10 600,00 z1,
2) dodatek funkcyjny — 3 500,00 z1,
3) dodatek specjalny - 4 230,00 zl, co stanowi 30 % tacznego wynagrodzenia zasadniczego

i dodatku funkcyjnego.”

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczagcemu Rady Miejskiej w Bytowie.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podj¢cia 1 ma zastosowanie do ustalenia
wynagrodzenia Burmistrza Bytowa naleznego od dnia 1 lipca 2025 r.



Uzasadnienie
do projektu uchwaly Nr XX1V/.../2025 Rady Miejskiej w Bytowie
z dnia 19 grudnia 2025 r.

w sprawie zmiany wynagrodzenia dla Burmistrza Bytowa

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym oraz
art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych, do wylacznej
kompetencji rady gminy nalezy ustalenie wynagrodzenia dla burmistrza.

Zgodnie z art. 36 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych, burmistrzowi przystuguje dodatek specjalny.

Wysokos¢ wynagrodzenia ustalana jest na podstawie rozporzadzenia Rady Ministrow.
Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 15 wrzesnia 2025 r. zmieniajagce rozporzadzenie W
sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. poz. 1960) stanowi, ze:

- dla burmistrza w gminie powyzej 15 tys. do 100 tys. mieszkancow — maksymalny poziom
wynagrodzenia zasadniczego wynosi 10 950,00 zt,
- dla burmistrza w gminie powyzej 15 tys. do 100 tys. mieszkancow — maksymalny poziom
dodatku funkcyjnego wynosi 3 650,00 zt,
- dodatek specjalny dla burmistrza przystuguje w kwocie wynoszacej 30% tacznie wynagrodzenia
zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

Aktualnie miesigczne wynagrodzenie dla Burmistrza Bytowa wynosi:
- wynagrodzenie zasadnicze — 9 300,00 zt,
- dodatek funkcyjny — 3 100,00 zt,
- dodatek specjalny - 3 720,00 zt, co stanowi 30 % l3gcznego wynagrodzenia zasadniczego
1 dodatku funkcyjnego.”
Podjecie uchwaly ma na celu dostosowanie wysokosci wynagrodzenia do obowigzujacych
przepisow oraz do poziomu stosowanego w jednostkach poréwnywalnych. Proponowana
wysoko$¢ wynagrodzenia nie przekracza warto$ci maksymalnych wynikajacych z rozporzadzenia
Rady Ministrow.

W § 5 rozporzadzenia wpisano, ze kwoty maksymalnego poziomu wynagrodzenia
zasadniczego oraz maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego i specjalnego maja zastosowanie
do wynagrodzen oraz dodatkéw naleznych od dnia 1 lipca 2025 r.



